Centar za odgoj i obrazovanje “Ivan Stark” Osijek

Drinska 12°h, 31000 Csijek; tel: 031274811,

KLASA: 602-02/20-02/251
URBROJ: 2158-26/20-01/1

U Osijeku, 23.12.2020.

Radi smanjenja zaraze korona virusom, a u skladu s epidemioloskim mjerama, na prijedlog
Ministarstva znanosti i obrazovanja od 18. prosinca 2020. godine (KLASA: 602-02/20-
06/00786, URBROJ: 533-08-20-0001), ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje ,,Ivan
Stark*, donosi

ODLUKU

o organizaciji rada, rasporedu rada i radnog vremena radnika u
Centru za odgoj i obrazovanje ,,Ivan Stark,
za vrijeme zimskih praznika

L

Ovom Odlukom utvrduje se organizacija rada, raspored rada i radno vrijeme radnika u
Centru za odgoj i obrazovanje ,,Ivan Stark®, za vrijeme zimskih praznika u razdoblju od 24.
prosinca 2020. godine do 15. sije¢nja 2021. godine.

I1.

Za vrijeme zimskih praznika, u Centru za odgoj i obrazovanje ,,Ivan Stark* obavljaju
se svi poslovi utvrdeni zakonom, uredbom, pravilnikom, a koji osiguravaju kontinuirani rad i
obavljanje svih neophodnih poslova.

1.

Centar za odgoj i obrazovanje ima zaposlene odgojno-obrazovne radnike (edukacijski
rehabilitatori i uéitelji drugih odgojno-obrazovnih profila), stru¢ne suradnike, administrativne,
tehnicko-pomocne 1 zdravstvene radnike. Takoder, na odredeno nepuno radno vrijeme i
pomo¢nike u nastavi u sklopu EU projekta ,,0SIgurajmo im JEdnaKost 4.

Iv.

Za vrijeme zimskih praznika utvrden je raspored rada i radno vrijeme svakog radnika.



V.

Odgojno-obrazovni radnici, stru¢ni suradnici i pomoénici u nastavi svoj rad obavljaju
od kuce.

VL

Ostali radnici rad obavljaju u ustanovi, u vremenu od 07.00 do 15.00 sati, uz
mogucénost koristenja godisnjih odmora.

VIL.
Raspored rada i radno vrijeme radnika koji pruZaju socijalnu uslugu Poludnevni
boravak, uslugu Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku organizira se

sukladno dogovoru i prijedlogu ravnateljice, a ¢ime se osigurava kontinuirano obavljanje
poslova, s radnim vremenom od 07.00 do 15.00 sati.

VIIL

Radnici koji nece obavljati posao na radnom mjestu, obvezni su rad obavljati kod kuce
radnim danom u propisano radno vrijeme (ukoliko je potrebno i moguée), te u slucaju potrebe
biti na raspolaganju ustanovi.

IX.

Za provedbu ove Odluke zaduZena je ravnateljica Centra.

X.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
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